Nr. 167/21.01.2026

ANUNT

Scoala Gimnaziala ,,Elena Vécarescu”, cu sediul in Bucuresti, sector 1, str. D.I. Mendeleev,
nr. 27, organizeaza concurs pentru ocuparea unui post contractual vacant (1 post) de muncitor
necalificat, cu contract individual de munca incheiat pe perioadd nedeterminaté, durata timpului
de lucru fiind de 8 ore/zi, 40 de ore/sdptdmana, in cadrul Scolii Gimnaziale ,,Elena Vacarescu”.

Concursul constd in sustinerea urmitoarelor probe, la sediul Scolii Gimnaziale ,,Elena
Viacarescu”:

- desfasurarea probei practicd in data de 12.02.2026, ora 10.00, la sediul unitatii de
invdtamant prescolar;

- desfisurarea interviului in data de 13.02.2026, ora 10.00, la sediul unitdtii de invatamant
prescolar.

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune la sediul din str. Stanislav Cihoschi nr. 15,
sector 1, Bucuresti, in termen de 10 zile lucritoare de la data publicirii, respectiv in perioada
04.02.2026-10.01.2025, persoani de contact Ivanescu Daniela.

Conditii generale: conform art. 15 din Regulamentul-cadru aprobat prin H.G. nr.
1336/28.10.2022 privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice.

DOSARUL DE CONCURS VA CONTINE URMATOARELE DOCUMENTE

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmétoarele
documente:
a) formular de inscriere la concurs, conform anexei nr. 2 din Regulamentul-cadru aprobat prin
H.G. nr. 1336/28.10.2022 privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;
¢) copia certificatului de ciisdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publicd;
e) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;



g) adeverintd medicali care sd ateste starea de sanétate corespunzitoare, eliberatd de cétre medicul
de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd cd nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificrile ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatdmént, sinitate sau protectie sociald, precum si orice
entitate publicd sau privatd a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane n varsta,
persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizicd sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar , numarul , data , numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii .

In cazul documentelor previzut la alin (1) lit .e ), f), candidatul declarat admis la selectia
dosarelor , are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul pentru verificarea
conformitatii copiilor, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului .

Actele prevazute la alin 1 . lit . b) — d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

CONDITII GENERALE PENTRU OCUPAREA POSTULUI

Are cetatenia romana , cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania ;

Cunoaste limba romana , scris si vorbit ;

Are varsta minima reglementata de prevederile legale;

Are capacitate deplina de exercitiu;

Indeplineste conditiile de studii si vechime prevézute pentru post;

Nu a fost condamnati definitiv pentru infractiuni incompatibile cu exercitarea functiei;
Este apt din punct de vedere medical pentru exercitarea functiei.
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Conditii specifice:

1.Studii: minim studii medii;

2. Vechime Tn muncd: minimum 3 ani;

3. Disponibilitate pentru activititi de intretinere si curdtenie;

4, Comportament adecvat lucrului intr-o unitate de invatdgmant prescolar.



TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE

CONCURS PENTRU POST CONTRACTUAL VACANT DE MUNCITOR
NECALIFICAT

TEMATICA:

1. Activititi de curitenie si intretinere in unititile de invitimant prescolar
o tipuri de spatii (sdli de grupa, grupuri sanitare, holuri, spatii administrative, curte);
o frecventa si modul de efectuare a curdteniei;
o utilizarea corectd a ustensilelor si materialelor de curdtenie.
2. Responsabilititile muncitorului necalificat intr-o gradinita
sprijinirea activitatilor gospodaresti;
o manipularea si depozitarea materialelor;
o respectarea indicatiilor conducerii unitatii;
o conduita profesionald in prezenta copiilor.
3. Norme de igieni si curiitenie in unititile de invatimant
curitenia — definitie si metode generale;
reguli de utilizare a produselor de curdtenie;
reguli de depozitare a materialelor si ustensilelor;
o reguli de Intretinere a spatiilor interioare si exterioare.
4. Dezinfectia in spatiile frecventate de copii
o notiuni generale despre dezinfectie;
o dezinfectia prin mijloace fizice si chimice;
o aplicarea corectd a substantelor dezinfectante in functie de suprafata.
5. Securitate si sinitate In munci
o utilizarea echipamentului individual de protectie;
o prevenirea accidentelor de munci;
o reguli de baza privind protectia muncii;
o comportamentul In situatii de urgenta.
6. Colectarea si gestionarea deseurilor
o colectarea selectivi;
o depozitarea temporari a deseurilor;
o mentinerea curdteniei si a unui mediu sigur pentru copii.
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BIBLIOGRAFIE:

o Ordinul Ministerului S#nitatii nr. 261/2007 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
curdtarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare;

o« Legeanr. 132/2010 privind colectarea selectivd a deseurilor in institutiile publice;

o Norme de igiend si s@ndtate publicd aplicabile unitatilor de invatamant;

o Regulamentul de ordine interioard al unitétii;

o Notiuni fundamentale de igiend — Dr. Nicolae Poll, Dr. Ileana Adriana Serban, Editura
RAI, Bucuresti.



Calendarul concursului:

-21.01.2026 - publicarea anuntului;

- 04.02.2026-10.02.2026 — depunerea dosarelor candidatilor la secretariatul unititii (data
limitd pentru depunerea dosarelor este 10.02.2026, ora 12.00);

- 10.02.2026 - selectie dosare, afisare rezultate, depunere contestatii rezultate selectie dosare;

- 11.02.2026 - solutionare contestatii, afigare rezultate contestatii selectie dosare;

- 12.02.2026, ora 10.00 - sustinerea probei practice, la sediul unititii de fnvitimant
prescolar

—12.02.2026, ora 14.00 - afisare rezultate proba practicé;

- 12.02.2026, intervalul 14.00-16.00 - depunere contestatii rezultate proba practicé;

- 12.02.2026, ora 18.00 - afisare rezultate dupa contestatii proba practic,

- 13.01.2026 - sustinerea interviului de ciitre candidatii declarati admisi la proba scrisi; (ora
10.00);

-13.02.2026, ora 12.00 - afisare rezultate interviu.

- 13.02.2026, intervalul 12.00- 14.00 - depunere contestatii rezultate interviu;

-13.02.2026, ora 14.00 — afisare rezultate contestatii interviu;

- 16.02.2026, ora 10.00 — afisare rezultate finale.

Relatii suplimentare detaliate privind atributiile postului, bibliografia si continutul
dosarului de concurs sunt disponibile la avizierul unitatii de invatamant si la adresa web:
www.scoalaelenavacarescu.ro.

Date de contact: tel.  021/3163630 sau la  adresa de  e-mail:
secretariat@scoalaelenavacarescu.ro, persoana de contact: Iviinescu Daniela-Marina - secretar.

Director,

Andone Cristinel




