-Model-
CONTRACT DE PRESTARI SERVICII
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PREAMBUL

In temeiul Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice (Anexa 2) si a H.G. nr.
395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind
achizitiile publice.s-a incheiat prezentul contract de prestéri servicii intre:

SCOALA GIMNAZIALA , ELENA VACARESCU?” cu sediul in Bucuresti,

Str. Stanislav Cihoschi, nr. 15, sector 1, telefon/fax:021.3163630, cod fiscal: 20745698,
reprezentata prin domnul Andone Cristinel-Director, in calitate de achizitor, pe de o parte ,

si,

LRSS S.R.L, cu sediul social
.................................................... ; Tomar de Thmalfienlare cwueasnms e ©0d. 56al
............................................................... . ORI TBIATE. ..cornensonnennonne s biiahsui s ooy RS o355
TEPIEZENTAE DIIIL oreerersessosssssisiiiisninismmnisnssissibosiissnssss savanme , in calitate de Prestator, pe de alta
parte,

DEFINITII

in prezentul contract urmdtorii termeni vor fi interpretafi astfel:

a. contract — reprezintd prezentul contract i toate Anexele sale;

b. beneficiar si prestator- pirtile contractante, asa cum sunt acestea numite in prezentul
contract;

¢. pretul contractului - pretul platibil prestatorului de citre achizitor, in baza contractului,
pentru indeplinirea integrald si corespunzitoare a tuturor obligatiilor asumate prin contract;

d. forta majori - un eveniment mai presus de controlul pariilor, care nu se datoreaza greselii
sau vinei acestora, care nu putea fi previizut la momentul incheierii contractului si care face
imposibild executarea si, respectiv, indeplinirea contractului; sunt considerate asemenea
evenimente: rizboaie, revolutii, incendii, inundatii sau orice alte catastrofe naturale, restrictii
apdrute ca urmare a unei carantine, embargou, enumerarea nefiind exhaustiva ci enuntiativa.
Nu este considerat fortd majord un eveniment asemenea celor de mai sus care, férd a crea o
imposibilitate de executare, face extrem de costisitoare executarea obligatiilor uneia din parti;
e. oferta — actul juridic prin care operatorul economic isi manifestd voinja de a se angaja din
punct de vedere juridic in acest contract de achizitic publicd; oferta cuprinde propunerea
financiard si propunerea tehnica. In cazul prezentului contract, oferta va desemna propunerea
tehnica si cea financiard acceptate de cétre achizitor i pe baza cérora a avut loc atribuirea
acestui contract;

f. propunerea tehnici — parte a ofertei elaboratd pe baza cerinfelor din caietul de sarcini
cuprins in documentatia de atribuire;

g. propunerea financiard — parte a ofertei ce cuprinde informatiile cu privire la pret, tarif,
alte conditii financiare si comerciale corespunzitoare satisfacerii cerinfelor solicitate prin
documentatia de atribuire;

h. specificafii tehnice/caietul de sarcini/termeni de referinfi — descrierea serviciilor ce
trebuie prestate sub contract, si orice modificari sau adaugiri ale acestora in conformitate cu
prevederile Contractului, reprezentnd anexa nr. 1 la acest contract;




i. zi - zi calendaristic; an - 365 de zile;
I parte — prin parte se infelege o entitate cu personalitate juridicd proprie, desemnati
castigdtoare prin raportul de atribuire a achizitiei publice.

INTERPRETARE
(1) in prezentul contract, cu exceptia unei prevederi contrare, cuvintele la forma singular vor
include forma de plural si vice versa, acolo unde acest lucru este permis de context.
(2) Termenul “zi” ori “zile” sau orice referire la zile reprezinti zile calendaristice daci nu se
specifica in mod diferit.
Clauze obligatorii
Art. 1 - Obiectul contractului
(1)Obiectul contractului il constituie punerea in mod temporar la dispozitia utilizatorului de
personal calificat in conformitate cu cerintele beneficiarului conform anexei | la prezentul
confract.
(2)Achizitorul se obliga si plateasca prestatorului preful pentru indeplinirea contractului de
prestare a Serviciilor mentionate mai sus in conformitate cu oferta acestuia de comision.
Art. 2 - Preful contractului. Modalititi de plati
(1) Pentru prestatia efectuata, in conformitate cu clauzele contractuale, utilizatorul va plati
agentului de munca temporara valoarea cumulata a salariilor brute si a contributiilor
angajatorului aferente personalului pus la dispozitia sa conform anexei 1 la prezentul contract,
plus un comision total de 2500 lei/luna sau fractiune de luna.

Comisionul perceput de prestator este aferent urmatoarelor servicii:
-colectarea si administrarea datelor privind angajatii;
-claborarea si generarea documentelor de personal;
-administrarea, auditul si arhivarea dosarelor de personal in conformitate cu prevederile
legale in vigoare si cu cerintele specifice;
-intretinerea Registrului Electronic de Evidenta a Salariatilor (REVISAL);
-colectarea si verificarea datelor salariale ;
-servicii de calcul salarial;
-livrarea, a statelor de plata, a centralizatoarelor de salarii si taxe;
-plata taxelor si contributiilor in conturile de trezorerie ;
-consultanta la calculul drepturilor salariale, impozitelor si contributiilor ;
-intocmirea declaratiilor catre Ministerul de Finante;
-plata prin casa sau cont bancar a drepturilor salariale (comision bancar);
-recrutarea si selectia salariatiilor;
-alte activitati specifice activitatii ;
(2) Plata se va efectua in termen de 30 de zile de la primirea facturii
(3) Pretul contractului se ajusteaza in functie de prezenta salariatiilor, zile libere si lucrul cu
ture, perioada de carantina sau stare de urgenta/alerta, absente, demisii, sporuri obligatorii
acordate, modificari ale actelor normative incidente in materie (modificarea salariului minim
garantat n platd, modificarea legislatiei in domeniu, alte modificari legislative cu impact in
calculul salariului/contributiilor) concedii medicale, de odihna sau fara plata, numarul de ore
lucrate, data angajarii .

Art. 3 - Durata contractului

(1) Prezentul contract este valabil pana la data de .........cccoeeeeeereireerceeeeeeeees oo,
(2) Partile contractante pot conveni prelungirea prezentului contract prin incheierea, in scris, a
unui act aditional semnat de acestea, si sub rezerva aprobarii bugetului,

o




(3) Misiunea personalului pus Adresa: Municipiul Bucuresti, Stanislav Cihoschi 15, Sect 1
Art. 4 — Executarea contractului

(1) Executarea contractului incepe odata cu  semnarea acestuia de cdtre ambele parti si
instiintarea in scris a beneficiarului privind data inceperii activitatilor din contract, conform
art. 13 alin (1), respectiv CU o

Art. 5 - Documentele contractului

(1) Documentele contractului sunt:

- Caietul de sarcini

-propunerea tehnica

-propunerea financiara

-Pontajul salariatiilor intocmit si avizat de beneficar;

-Statul de salarii;

-Facturile emise.

Art. 6 - Obligatiile principale ale Prestatorului

(1) sa prezinte utilizatorului, oferta de persoane susceptibile a fi puse la dispozitie acestuia in
scopul prestarii unor activitati specializate, pentru activitatile mentionate la punctual 2.1,
precum si salariile de care acestia beneficiaza;

(2) sa puna la dispozitia utilizatorului persoanele acceptate de acesta in vederea executarii
misiunii de munca temporara;

(3) sa retina si sa vireze toate contributiile si impozitele datorate de salariatul temporar catre
bugetele statului si sa plateasca pentru acesta toate contributiile datorate, in conditiile legii;
(4) sa administreze toate actele si documentele necesare angajarii, pe toata durata acesteia,
conform reglementarilor legislatiei in vigoare;

Art. 7 - Obligatiile principale ale Achizitorului

(1) sa examineze oferta trimisa de agentul temporar de munca si sa comunice acestuia
optiunea sa;

(2) sa achite in cuantumul, la termenele si in conditiile stabilite de parti remuneratia
convenita;

¢) in cazul in care, in termen de 15 zile calendaristice de la data la care obligatiile privind
plata salariului si cele privind contributiile si impozitele au devenit scadente si exigibile, iar
agentul de munca temporara nu le executa, sa le plateasca, in baza solicitarii salariatului
temporar;

d) sa asigure conditiile de munca , securitatea, sanatatea si igiena pentru salariatul temporar, ,
in conformitate cu legislatia in vigoare inclusiv prin punerea la dispozitie a echimamentelor si
serviciilor aferente.;

e) sa exercite toate obligatiile prevazute de lege in calitate de angajator cu privire la medicina
muncii si protectia muncii.

f) sa notifice de indata agentului de munca temporara orice accident de munca sau
imbolnavire profesionala de care a luat cunostinta si a carei victima a fost salariatul temporar
pus la dispozitie de agentul de munca temporara.

g)sa achite salariatiilor temporari, prin prestator,  toate drepturile salariatilor inclusv
concediile medicale si de odihna

h)sa acorde salariatiilor temporari concediile de odihna aferente perioadei lucrate, iar in
perioada in care acestia sunt in concediu, acestia sa se considere ca fiind pusi la dispozitia
utilizatorului.

i)responsabilitatea  privind necesitatea  angajarii de salariati temporari si stabilirea
remuneratiei acestora revine achizitorului;

Art. 8 - Sanctiuni pentru neindeplinirea culpabila a obligatiilor
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(1) In cazul in care, din vina sa exclusivd, Prestatorul nu reugeste si-si execute, la termen,
obligatiile asumate prin contract, atunci Achizitorul are dreptul de a deduce din pretul
contractului, ca penalititi, o suma echivalenti cu o cotd procentuald de 0,15 % pentru
fiecare zi de intdrziere din valoarea obligatiilor neindeplinite de Prestator.

(2) In cazul in care Achizitorul, din motive neintemeiate, nu onoreazi facturile in termen de
30 zile de la expirarea perioadei previzute la art. 7 alin. (3), atunci Prestatorul are dreptul
de a solicita, ca penalitdfi, o suma echivalentd cu o coti procentuald de 0,15% pentru
fiecare zi de intarziere, din valoarea facturilor neachitate, pand la indeplinirea efectivi a
obligatiilor, dar nu mai mult decat valoarea sumei datorate pentru serviciile deja
efectuate, respectiv facturile neachitate.

(3) Nerespectarea obligagiilor asumate prin prezentul contract de citre una dintre pérti, in
mod culpabil si repetat, da dreptul partii lezate de a notifica cealalti parte privind
rezilierea de drept a contractului si de a pretinde daune-interese.

(4) Nerespectarea in mod repetat de citre o parte a obligatiilor contractuale va fi dovediti cu
notificdrile scrise si transmise de citre cealaltd parte, notificiri care vor face referire la
neindeplinirea respectivi precum si la durata ei.

(5) Achizitorul 1isi rezervd dreptul de a denunta unilateral oricind contractul, printr-o
notificare scrisd adresatd prestatorului, fard nici o compensatie, dacd acesta din urméa di
faliment, cu conditia ca aceastd denuntare si nu prejudicieze sau si afecteze dreptul la
actiune sau despdgubire pentru Prestator. [n acest caz, Prestatorul are dreptul de a
pretinde numai plata corespunzitoare pentru partea din contract indeplinitd pand la data
denuntérii unilaterale a contractului.

Art. 9 - Alte responsabilititi ale Prestatorului

(1) Prestatorul are obligatia de a executa serviciile previizute in contract cu profesionalismul
si promptitudinea cuvenite angajamentului asumat si in conformitate cu propunerea sa
tehnica.

(2) Prestatorul se obligd si supravegheze prestarea serviciilor, si asigure resursele umane,
materialele, instalaiile, echipamentele si orice alte asemenea instrumente, fie de natura
provizorie, fie definitivd cerute de si pentru contract, in misura in care necesitatea
asigurdrii acestora este previzutd in contract sau se poate deduce in mod rezonabil din
contract,

(3) Prestatorul este pe deplin responsabil pentru prestarea serviciului. Totodats, este
raspunzdtor atat de siguranfa si calitatea tuturor operatiunilor si metodelor de prestare
utilizate, ct si de calificarea personalului folosit pe toatd durata contractului.

(4) Sa plateasca la timp salariile personalului, inclusiv indemnizatiile de concediu medical.
Art. 10 - Alte responsabilitii ale achizitorului

(1) Achizitorul se obligd sa puni la dispozifia Prestatorului orice facilita{i si/sau informatii pe
care acesta le-a cerut in propunerea tehnici si pe care le considerd necesare indeplinirii
contractului.

(2) Sa achite factura prestatorului care cuprinde inclusiv indemnizatiile de concediu
medical suportate de angajator si sau din fondul de sanatate, urmand ca acestea sa fie
restituite de prestator pe masura recuperarii acestora din bugetul casei de sanatate.

(3) Pe perioada in care personalul pus la dispozitie de catre prestator se afla in concediu de
odihna legal aprobat, beneficarul are obligatia de a platii integral indemnizatia de
concediu de odihna efectuat sau neefectuat. De asemnea, prestatorul nu este obligat sa
puna la dispozitie 0 alta persoana in locul persoanci care benficiaza de concediu de
odihna/concediu medical, decat contracost.




Art. 11 - Receptie si verificiri

(1) Receptia serviciilor se va face de comisia de receptie a Achizitorului care va incheia un
proces verbal de receptie a serviciilor.

(2) Beneficiarul are dreptul de a verifica, oricAnd pe parcursul derularii contractului, modul
de prestare a serviciilor pentru a stabili conformitatea lor cu prevederile din propunerea
tehnica.

Art. 12 - Incepere, finalizare

(1) Prestatorul are obligatia de a Incepe prestarea serviciilor prevazute in prezentul contract
de data semnarii prezentului contract.

(2) Serviciile prestate in baza prezentului contractului, trebuie finalizate in termen, conform
prevederilor articolului 3 din prezentul contract.

Art. 13 — Amendamente

(1) Partile contractante au dreptul, pe durata indeplinirii contractului, de a conveni
modificarea clauzelor contractului, prin act aditional.

Art. 14 — Subcontractori

(1) Prestatorul are obligatia de a obtine acordul Achizitorului, in cazul in care subcontracteaza
parti din contract si de a incheia contracte cu subcontractorii desemnati, in aceleasi
conditii in care el a semnat contractul cu Achizitorul in cazul obtinerii acordului acestuia.

(4) Prestatorul are obligatia de a prezenta la incheierea contractului toate contractele incheiate
cu subcontractorii desemnati.

(5) Lista subcontractorilor, cu datele de recunoagtere ale acestora precum si contractele
incheiate cu acestia se constituie anexe la contract.

(6) Nici un subcontract nu poate crea relatii contractuale intre subcontractor si Achizitor,
orice clauze in acest sens in subcontracte fiind nule. Prestatorul rimane responsabil in
integralitate fati de Achizitor pentru actele, faptele si/sau omisiunile subcontractorilor, ca
si cum ar fi responsabil pentru actele, faptele si/sau omisiunile sale.

Art, 15 — Rispunderea asocierii

(1) In cazul in care prestatorul este o asociere, toti partenerii asocierii respective sunt
rispunzitori in mod solidar si indivizibil pentru indeplinirea obligatiilor prevazute in
prezentul contract. Partenerul desemnat de asociere pentru a o reprezenta si a actiona in
numele acesteia in scopul executdrii contractului are autoritatea necesara pentru a angaja
legal toti partenerii acesteia.

Art. 16 - Cesiunea

(1) Prestatorul se obligd s nu transfere total sau partial obligatiile asumate prin contract, fard
s obtind, in prealabil, acordul scris al achizitorului.

(2) Cesiunea nu va exonera prestatorul de nici o responsabilitate privind orice alte obligatii
asumate prin contract.

Art. 17 - Forta majora

(1) Forta majoré trebuie constatatd de o autoritate competenta.

(2) Forta majora exonereazd pirtile contractante de indeplinirea obligatiilor asumate prin
prezentul contract, pe toatd perioada in care aceasta actioneaza.

(3) Indeplinirea contractului va fi suspendatd in perioada de actiune a fortei majore, dar fard a
prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pand la aparitia acesteia.

(4) Partea contractanti care invoca forfa majord are obligatia de a notifica celeilalte parti,
imediat si in mod complet, producerea acesteia $i sd ia orice mésuri care ii stau la
dispozitie in vederea limitarii consecintelor.




(5) Dacé forfa majora actioneazi sau se estimeazi ca va actiona o perioadd mai mare de 6
luni, fiecare parte va avea dreptul sa notifice celeilalte parti incetarea de plin drept a
prezentului contract, fard ca vreuna din par{i s poate pretinde celeilalte daune-interese.

Art. 18 - Solufionarea litigiilor

(1) Achizitorul si prestatorul vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila,
prin tratative directe, orice neintelegere sau disputa care se poate ivi intre ei in cadrul sau
in legdtura cu indeplinirea contractului.

(2) In termen de 15 zile de Ia aparitia unei dispute, palule contractante se vor notifica
reciproc in scris asupra pozitiilor adoptate, precum si cu privire la solutiile propuse
pentru rezolvarea disputei respective. in cazul in care vor considera necesar, parfile se
pot intdlni Tn scopul solutionarii disputei. Fiecare parte are obligatia de a 1aspundc in
termen de 10 zile de la cererea transmisd de cealaltd parte referitor la solutionarea pe
cale amiabila a disputei.

(3) Dacd, dupa 15 zile de la inceperea acestor tratative directe, Achizitorul si Prestatorul nu
reusesc sd rezolve in mod amiabil o divergentd contractuald, fiecare poate solicita ca
disputa si se solutioneze de citre instanfele judecatoresti in a ciror razi teritoriald se afla
sediul Achizitorului.

Art. 19 - Limba care guverneazi contractul
(1) Limba care guverneazi contractul este limba roméni.

Art. 20 — Comuniciri _

(1) Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie si fie
transmisa in scris.

(2) Orice document scris trebuie Tnregistrat atdt in momentul transmiterii, cat si in momentul
primirii.

(3) La orice comunicare intre parti care se realizeazd in scris(posta, fax,e-mail) trebuie sa
existe confirmarea de primire a comunicirii.

Art, 21 - Legea aplicabild contractului

(1) Contractul va fi interpretat conform legislatiei din Romania,

(2) Legea aplicabild contractului este legea romana.

Art. 22 — Dispozitii finale,

(1) Prezentul contract a fost incheiat in 2 exemplare 011g1na[e din care un exemplar pentru
prestator si un exemplar pentru beneficiar, cu aceeasi valoare juridica.

Achizitor Prestator,

)




ANEXA |

CENTRALIZATOR
Nr. Norma Salariu Total |
Functia posturi/salariati pe zi/luna bazd/ luna costuri
/ luna
Manager proiect 1 3 ore /zi 10258 10258
Profesor indrumator | 5 ore /zi 8548 8548
Profesor indrumator | 5 ore /zi 5983 5983
Profesor indrumator 2 3 ore / zi 4273 8546 |
Profesor indrumator 2 23 ore/luna 2201 4402
Ingrijitor copii 2 3 ore:/zi 2051 4102
Total salarii brute/ luna 41839
CAM 2.25% 941

Commision administrare personal

Total costuri (salariu + CAM + commision administrare personal) fard TVA/luna

Total costuri (salariu + CAM + commision administrare personal) fara TVA/2

Achizitor

Prestator,







